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Institutul de Prognozd Economica al Academiei Roméne, cu sediul in Bucuresti, sector 5,
Calea 13 Septembrie nr. 13 (Casa Academiei Romaéne), aripa de Vest, etaj 3, scoate la concurs 1
(unu) post unic, contractual de executie, de referent de specialitate gradul IA la
Compartimentul Financiar — Contabil, cu norma intreaga, perioadi nedeterminata.

Acte necesare pentru intocmirea dosarului de concurs:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului — afisat pe site-ul IPE

b) copia actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului;

€) copia carnetului de munca, a adeverintelor eliberate de angajator pentru perioade lucrate,
care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului si/sau decizia de pensionare;

f) certificat de cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere cd nu are antecedente
penale care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazd, cu obligatia
prezentdrii cazierului judiciar in original pana la data sustinerii primei probe de concurs;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) curriculum vitae detaliat, model comun European, datat i semnat pe fiecare pagina.

Nota: Copiile de pe actele previzute la lit. b) — e) se prezintd insofite de documentele
originale, in vederea certificdrii "conform cu originalul” de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun exclusiv la sediul Institutului de Prognozid Economici
pani la data de 09.04.2026 (inclusiv), in intervalul orar 09:00 — 13:00, la camera 3385; dupa
inregistrarea dosarului de concurs la registratura, codul de candidat se va inméana de cétre secretarul
comisiei de concurs fiecdrui candidat in parte.

Rezultatul selectiei dosarelor se afiseaza la sediul Institutului de Prognoza Economica si
pe site-ul institutiei la data de 14.04.2026.




Conditiile generale necesare ocupirii unui post de naturi contractuali

Poate ocupa postul vacant persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savéarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoani
candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-
a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii.

Cerintele specifice postului:

Nivelul studiilor: Studii superioare de lungé durata (absolvite cu diploma de licenta);
Vechime in munca de minim 5 ani;
Vechime in specialitate de minim 3 ani;

Alte competente:

operare Microsoft Office — nivel avansat; utilizare internet;

aptitudinea de a lucra cu oamenii si cu documentele, de comunicare verbala si in scris, de
solutionare si mediere a conflictelor;

capacitate de a rezolva eficient problemele, de implementare a solutiilor, de planificare si
organizare a muncii proprii, de analizi si sinteza, de a genera idei noi, de gestionare a timpului
si a resurselor alocate, de a actiona rapid, de asumare a responsabilitatilor, de
autoperfectionare, de a organiza activitatea altora, de a motiva si influenta subordonatii si de
a lucra in echipa;

creativitate; flexibilitate; adaptabilitate la schimbari si la situatii de crizd; corectitudine;
receptivitate; orientare citre nou; rezistentd la efort si stres; diplomatie; tolerantd; spirit de
initiativa; atentie la detalii; echilibru emotional; constanta in atitudini si manifestari.



Bibliografie si tematica:

Nr.
crt.
1 | Legea nr. 752/2001 privind organizarea si functionarea | Integral
Academiei Roméane republicatd in M.Of. nr. 299/7.05.2009, cu
modificarile si completarile ulterioare
2 | Legea nr. 82/1991 — Legea contabilitatii, cu modificérile si | Integral
completarile ulterioare
3 |[Legea nr. 500/2002 — Legea privind finantele publice, cu | Integral
modificarile si completédrile ulterioare;
4 | Statutul Academiei Romane publicat in M.Of. nr. 1152 din 3 | Integral
decembrie 2021 cu modificérile si completarile ulterioare
5 | OMFP nr. 2861/2009 — aprobarea normelor privind | Integral
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
6 | OMFP nr.1792/2002 - privind aprobarea normelor metodologice | Integral
pentru nangajarea, lichidarea, ordonantare si plata cheltuielilor
institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare |
7 |HG nr. 518/1995 - privind unecle drepturi si obligatii ale | Integral
personalului roman trimis in strainatate pentru indeplinirea unor
misiuni cu caracter temporar, cu modificarile si completarile
ulterioare
8 | HG nr. 714/2018 privind drepturile si oblogatiile personalului | Integral
autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegarii si detasarii
in alta localitate, precum si in cazul deplasarii in cadrul localitatii in
interesul serviciului, cu modificarile si completarile ulterioare
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9 | Legea nr. 141/20025 - privind unele masuri fiscal-bugetare, cu Integral
modificarile si completdrile ulterioare
10 | ORDIN nr. 1.140/2025 - pentru aprobarea Normelor Integral

metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor bugetare
11 | ORDONANTA DE URGENTA nr. 7/2026 - pentru modificarea | Integral
si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea
unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unititilor
administrativ-teritoriale

Concursul va consta intr-o proba scrisa si interviu.

e Proba scrisd se va desfasura in data de 17.04.2026, ora 10:00, la sediul Institutului de
Prognozéd Economica.

Rezultatul probei scrise se va afisa la sediul si pe site-ul Institutului de Prognoza Economica
in data de 20.04.2026, candidatii promovati fiind cei care au obtinut minimum de 50 de puncte.
Numai candidatii promovati la proba scrisd se pot prezenta la interviu.

e Interviul se va desfasura in data de 23.04.2026, ora 10:00, la sediul Institutului de
Prognozd Economica.

Rezultatul interviului se va afisa la sediul si pe site- Institutului de Prognoza Economica in
data de 24.04.2026, candidatii promovati fiind cei care au obtinut minimum 50 de puncte.

Rezultatul final al concursului se va afisa la sediul si pe site-ul Institutului de Prognoza
Economica in data de 29.04.2026.

Candidatii pot depune contestatii cu privire la selectia dosarelor/proba scrisd/interviu in
termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor respective. Contestatiile se vor depune
exclusiv la registratura Institutului de Prognoza Economica.



Rezultatele la contestatiile depuse pentru selectia dosarelor/proba scrisd/interviu se vor
afisa in termen de o zi lucrdtoare pe site-ul Institutului de Prognoza Economica.

NOTA: Accesul in institutie si in sala de concurs se va face in baza cartii de identitate in
original, in termen de valabilitate, iar candidatii sunt rugati sd se prezinte cu 10 minute inainte de
inceperea probelor.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 10 - 14 la telefon:021/3188148.

Calendar concurs

Sediul IPE,
1 Publicarea concursului 20.03.2026 https://ipe.ro/new/,
portalul posturi.gov.ro
2 | Depunere dosare de concurs Sediul IPE
09.04.2026 15 zile lucratoare
3 Selectia dosarelor si afisarea Sediul IPE,
rezultatelor 14.04.2026 https://ipe.ro/new
4 | Depunerea contestatiilor la selectia Sediul IPE
dosarelor 15.04.2026
5 Afisarea rezultatelor la contestatii 16.04.2026 Sediul IPE,
selectia dosarelor Daca este cazul https://ipe.ro/new
6 | Desfasurarea concursului-proba scrisa | 17.04.2026 Sediul IPE
Ora 10 sediul IPE
7 | Afisarea rezultatelor la proba scrisa Sediul IPE,
20.04.2026 https://ipe.ro/new
8 | Depunerea contestatiilor la proba 21.04.2026 Sediul IPE
scrisa
9 | Afisarea rezultatelor la contestatii 22.04.2026 Sediul IPE,
Daca este cazul https://ipe.ro/new’
10 | Desfasurarea probei interviu 23.04.2026 Sediul IPE
11 | Afisarea rezultatelor probei interviu 24.04.2026 Sediul IPE,
https://ipe.ro/new
12 | Depunerea eventualelor contestatii 27.04.2026 Sediul IPE
13 | Solutionarea si afisarea rezultatelor la | 28.04.2026 Sediul IPE,
contestatii Daca este cazul https://ipe.ro/new
14 | Afisarea rezultatelor finale 29.04.2026 Sediul IPE,
https://ipe.ro/new
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