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Europei, adresate sectoarelor

economice cu cel mai mare potential
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Analiza activitdtii clusterelor din zond va Brosura proiectului ClusterPoliSEE

permite elaborarea unor strategii
regionale de specializare regionald, ca
instrument pentru decidentii politici,

preocupati de stimularea cresterii SediUI redaCtiEi

economice, bazate pe inovare.

In acest sens, in cadrul proiectului Institutul de Prognoza Economica — prin
ClusterPoliSEE se infiinteazd o Maribor Development Agency - design si
platformd de invatare pentru politicile tiparita la SC Ex-Libris SRL

comune de cluster, prin intermediul
celor sase Grupuri de Lucru care se -
ocupa de prioritatile tematice ale FOtogI‘afll
activitatii clusterelor. Promovarea
mecanismului de finvatare a noilor

politici de cluster vor fi testate in cadrul Arhiva partenerilor din ClusterPoliSEE
unor initiative pilot, sustinute de Autori: Daniele Savini, Myrko Iovino, Marco Varrone,
partenerii din proiect. ’ Francesco Santarelli, Gianni Salvatore Pino, Christina

Windisch, Corallia, ADR Nord-Est Romania, Institutul de
Prognoza Economica, Ministerul Economiei Romania
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ClusterPoliSEE — Politici de cluster mai inteligente pentru
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Proiect co-finantat de Programul Transnational de Cooperare
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Despre proiectul
ClusterPoliSEE

Obiectivul principal al proiectului
ClusterPoliSEE este de a imbunatati
capacitatea politicienilor de la nivel
regional de a se confrunta, de a
preintampina si anticipa schim-
barea, prin elaborarea unor strategii
de specializare inteligenta pentru
dezvoltarea clusterelor.  Astfel,
vor putea fi sustinute modificarile
structurale, necesare realizarii unei
economii bazate pe cunoastere in
cadrul cdreia sa isi gaseasca locul
si sa se pozitioneze toate regiunile
din Sud-Estul Europei.
Parteneriatul celor 25 de membri
care reprezintda 12 tari din cadrul
programului SEE este menit sa
realizeze politici inteligente de
cluster care sustin coeziunea
teritoriala, C&D si sistemele de
inovare deschise in SEE, dar si sa
incurajeze cooperarea clusterelor
transnationale intre regiunile cu
potential economic si cele mai putin
dezvoltate din punct de vedere
economic, reprezentate in cadrul
proiectului.

Parteneriatul include: institutii pu-
blice nationale si regionale ca-
re raspund de dezvoltarea si
implementarea politicilor de clus-
ter, agentii de dezvoltare regio-
nald care raspund de manage-
mentul programelor de cluster si
strategiilor regionale de inovare,
institute nationale de cercetare si
universitati, structuri de promovare
a inovarii clusterelor si a retelelor
de cluster.

Proiectul ClusterPoliSEE foloseste
o abordare metodologica bazata

pe experienta partenerilor, pen-
tru formularea si implementarea
unor politici mai bune, pentru
conceperea unor instrumente co-
mune adecvate procesului de
invdtare, a unor mecanisme care
sa raspunda unui numdr mare de
consultari cu actorii interesati.
Planul de activitate se desfasoara
conform unei matrici, in care sunt
dezvoltate sase arii interconectate
de dezvoltare a clusterelor.
Matricea va fi realizata pe baza
analizei clusterelor din mai multe

perspective,  prin  intermediul
urmatoarelor Grupuri de Lucru
Create:

GL1 - Dezvoltarea clusterelor

pentru inovare, C&D;

GL2 - Sustenabilitate prin dezvol-
tarea de clustere;

GL3 - Cooperarea si retelele de
clustere internationale;

GL4 - Imbunatdtirea cadrului

financiar (Finantarea clusterelor);
GL5 - Clusterele si specializarea
regionala;

GL6 - Competente noi si crearea
de locuri de munca.

Toate Grupurile de Lucru vor aborda

problema orizontala a politicilor pe
mai multe nivele si din perspecitva
intersectoriala.

Proiectul ClusterPoliSEE sustine
dezvoltarea transnationala a meca-
nismenlor de invatare a politicilor
si face ca schimbul de informatii
si bunele practici din experientele
reciproce sa aiba un impact con-
siderabil asupra politicilor curente
si practicilor de business pentru ca
perspectiva infiintarii de clustere la
nivel mondial precum si agregarea
transnationala a acestora sa fie mai
concreta si mai viabila in ansamblu.

Platforma de
invatare a
politicilor de
cluster in SEE

Platforma de invdtare este
principalul element al proiectului
ClusterPoliSEE care ajuta la rea-
lizarea obiectivelor proiectului si
asigura sustenabilitatea  actiu-
nilor  partenerilor din cadrul
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Platforma de invatare a politicilor de cluster in SEE

proiectului pe parcursul perioadei
de implementare si totodata si in
viitor.

Realizatd in cadrul Pachetului de
activitati nr. 3 — Mecanismul de
invatare a politicilor de cluster din
SEE — platforma este un instrument
de colaborare, de invdtare si de
informare, disponibil pentru cei
care implementeaza politicile de
cluster precum si pentru toti ceilalti
actori interesati, din zona de Sud-
Est a Europei, fiind conceputd in
asa fel incat sa ofere perspectiva
extinderii la nivelul UE.

Partenerii din proiect sunt ho-
tarati sa realizeze acest instrument
multi-functional cu scopul de a
invata mecanismele politicilor deja
implementate in zona din SEE si de
a genera un cadru de colaborare,
in care politicile de cluster sa fie
imbunatatite (infiintarea de clus-
tere, dezvoltarea si promovarea
de clustere, dar si a retelelor de
clustere).

Platforma trebuie sa asigure retelele
si comunicarea intre parteneri,
intre partenerii si reprezentantii

clusterelor (partenerii din proiect
cu managerii de clustere din SEE).
Mecanismul de invatare a politicilor
implicd o schimbare de gandire
si de actiune. Prin urmare, teoria
existenta privind implementarea
politicilor de cluster, exemplele
de bune practici identificate cu
sprijinul platformei (interactiunea si
comunicarea intre factorii interesatj)
ar trebui sa genereze mecanisme
de invatare experimentale prin
intermediul actiunilor pilot.

Scopul platformei

Platforma de invatare a politicilor
de cluster din SEE are scopul de a
imbunatati aceste politici in SEE prin
cooperare, prin transferul de politici
si prin schimbul de informatii dintre
cei care implementeaza politicile
in SEE si care analizeaza in acest
fel valoarea addugata a cooperarii
transnationale, utilizand platforma
pentru procesul de invatare.
Platforma de invatare reprezintd un
sistem de prezentare a politicilor
in toate tarile din proiect, inclusiv
a aspectelor institutionale, or-
ganizationale,  conceptuale si
de implementare, fiind menita
sa se dezvolte ca un centru de
competenta in cadrul SEE pentru
factorii interesati de clustere, sa
initieze si sa testeze avantajele
modelului specializarii inteligente
ca un ghid pentru politicile de C&D
si competitivitate. Obiectivul este
de a conduce la o intelegere a
politicilor inteligente de cluster de
catre cei care sunt interesati sa afle
impactul si oportunitatile acestui
gen de politici.

Platforma trebuie sa realizeze

un transfer de bune practici si sa
determine o replicd adecvata din
partea  organizatiilor  implicate
in programele inovative la nivel
national si regional.

Functionarea

Conceptul (planul operational si
arhitectura functionala) platformei
este simplu de utilizat si ofera un
acces on-line sigur al utilizatorilor,
prin intermediul formularului de
inscriere.

Platforma de invdtare este sus-
tinutd de wun software care
ofera solutii pentru continutul si
gestionarea documentelor in cadrul
comunitatilor virtuale, precum si
instrumente de intranet pentru
facilitarea retelelor, a schimbului de
cunostinte, conferindu-le celor care
intocmesc politicile, posibilitatea de
a pastra si de a extinde legaturile,
pe baza modalitatilor comune de
invdtare, a solutiilor oferite de
retelele sociale si de sistemele - live
- de comunicare.

Utilizatorii beneficiazd de docu-
mentele de baza, de bazele de date
si de motoarele speciale de cautare
pentru politicile de clustere inovative
pentru a proiecta in continuare
functile de management, pentru
a prezenta modelele de bune
practici si posibilitdtile de transfer
a acestora, in conformitate cu cele
sase arii tematice.

Fiecare Grup de Lucru are un
spatiu special care faciliteaza
schimbul de documente, circulatia
versiunilor de documente precum
si managementul acestora.

De asemenea, platforma va
avea 0 sectiune publica dedi-
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cata  documentelor finalizate,
rezultatelor scontate, lucrarilor
pentru grupurile interesate, o baza
de date a institutiilor relevante
care ofera elemente de cunoastere
pentru politicile de cluster din zona
SEE si calendarele pentru eveni-
mentele relevante din UE, pentru
workshopuri si initiative conexe.
Arhiva on-line a rezultatelor si a
exemplelor de bune practici din
proiectul  ClusterPoliSEE  ajutd
clusterele interesate sa foloseasca si
sa invete din rezultatele proiectului,
facilitdind in acest fel transferul
transnational al politicilor de cluster,
dezvoltand  cooperarea  inter-
sectoriala si in acest fel contribuind
la implementarea strategiilor pe pe
arii tematice, precum si la definirea
avantajului competitiv regional.

Pachetul de training
ca baza comuna

de cunoastere a
Strategiei inteligente
de specializare (S3 -
Smart Specialization
Strategy)

Pachetul de training pentru
S3 are scopul de a Tmbunatati
capacitatea partenerilor  directi
in cadrul proceselor de pregatire
si de gestionare a strategiilor
de specializare inteligenta
pentru  dezvoltarea clusterelor,
de a le imbundtdti abilitatile si
competentele pentru identificarea
avantajelor economice/de
patrimoniu de la nivel regional/
national, iar in acest fel sa poatd
sa actioneze ca ,facilitatori” ai

specializarii inteligente. Activitatile
de training cuprind o sesiune de
pregatire (on-line), 2 zile de training
fata in fatd si o zi de sesiune de
concluzii, desfasurata tot on-line.
Subiectele programului de training
se refera la:

1. Aprofundarea conceptului de
specializare  inteligenta, eva-
luarea punctelor forte, a punctelor
slabe ale regiunii; realizarea unei
strategii de specializare inteligenta,
implementarea unei strategii de
specializare inteligenta, sustinerea
clusterelor astfel fincat s3-si
atinga obiectivele de specializare
inteligenta.

2. Imbunatdtirea procesului de
elaborare a politicilor de cluster:
instrumentele  si stimulentele
financiare necesare pentru a
sustine  excelenta  clusterelor,
crearea de legdturi, inclusiv
coordonare, intre programele de
cluster si alte programe de C&D de
la nivel national/regional precum si
programe de dezvoltare, realizarea
de mecanisme de co-finantare din
sectorul privat (bune practici) si
mecanisme de coordonare intre
politicile de cluster nationale si
regionale, abordare de la varf la
baza fata de abordarile baza-varf,
atunci cand se defineste tabloul
clusterelor la nivel regional;
consolidarea cooperdrii clusterelor
locale si internationale in vederea
abordarii industriilor emergente.

Link-ul platformei ClusterPoliSEE

Procesul de
invatare pentru
elaborarea
politicilor de
cluster

Principalul obiectiv al acestui
pachet de activitdti este de a se
crea 0 baza comuna si un cadru de
intelegere, pentru toti partenerii
proiectului privitor la politicile de
cluster adecvate, iar ca un prim pas
(din trei) se activeaza un proces de
invdtare in vederea realizarii de
politici inteligente, care sa sprijine
clusterele existente din SEE si sa
imbunatateasca capacitatea celor
care elaboreaza politicile de a se
confrunta, de a preintampina si de
a anticipa schimbarea.

Procesul de finvdtare 1in sine
urmareste o abordare tip matrice,
cu sase zone de dezvoltare inter-
clustere (C&DI /sustenabilitate/
cooperare internationala/finantare/
specializare inteligenta/ crearea de
noi locuri de munca si abilitdti noi)
care implica patru mari activitati: (1)
0 analiza a activitatilor precedente
care ajuta la procesul de invatare,
(2) culegerea de informatii
inovatoare prin intermediul exer-
citiilor de foresight, (3) crearea unui
cadru al actualelor politici de cluster
pentru invatarea politicilor si pentru
vizitele de studiu, (4) printr-un
sistem de comparativ de referinta
si 0 analiza colegiala menite sa
ajute la invatarea reciproca.

(1) Prima activitate presupune

www.clusterpoliseeS3.eu realizarea unui instrument de
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Procesul de invatare pentru elaborarea politicilor de cluster

evaluare la nivel regional pentru
colectarea de date importante a
clusterelor vizate si realizarea de
analize de impact cantitative, dar si
calitative pentru politicile de cluster.

Analiza activitatilor precedente
legate de dezvoltarea clusterelor
are n vedere evaluari ale politicilor
si evaluari de impact, evaluarea
politicilor de cluster din zonele
tinta si definirea mecanismelor de
invatare a politicilor, ca instrumente
pentru politici regionale de cluster
mai eficiente. Se strang rezultatele,
se analizeaza conditiile cadru ale
clusterelor, se evalueaza impactul
masurilor de politica privind aparitia,
cresterea si excelenta clusterelor
din zona SEE, iar rezultatul va fi
un dosar de evaluare generald a
impactului.

(2) Urmdtoarea activitate implica
realizarea unor scenarii viitoare
pentru clustere la nivel regional
si a unor strategii posibile pentru
sustinerea acestora. Se organizeaza
ateliere de lucru cu actorii relevanti
pentru a obtine feedback, cu
rapoarte pentru exercitile de
previzionare de la nivel regional,
care cuprind descrieri ale scenariilor
posibile. In final se realizeazs

un raport general al exercitiilor
regionale de previzionare, care
include  principalele  rezultate
precum si evidentierea posibilelor
legaturi si sinergii care pot fi
explorate pentru a consolida
cooperarea  transnationalda a
clusterelor din zona SEE.

(3) Cea de-a treia activitate incepe
cu realizarea de ghiduri pentru
politicile de cluster —si analize SWOT
pentru toti partenerii din proiect. La
nivel regional se colecteaza datele
pentru a analiza si a intelege mai
bine profilurile clusterelor existente
si — pe baza analizelor SWOT pentru
o intelegere mai buna a conditiilor

lusterPoliSES

cadru existente — si a identifica
politicile bune, transferabile care
se axeaza pe crestere si inovare.
Apoi rezultatele sunt Tmpartdsite
cu principalii actori interesati, prin
intermediul platformei de invatare si
pentru a servi analizelor ulterioare.
In final, se redacteaza un raport
general de analiza care defineste
politicile actuale de cluster din SEE
si care valorificd polticile bune,
transferabile  dedicate cresterii
clusterelor din zona SEE.

(4) Cea de-a patra activitate, cea
finald, se axeaza pe Vvizitele de
studiu si referintele comparative
propice pentru a invata prin
intelegerea si lucrul cu contexte
paralele. S-a creat un instrumentar
care sa serveasca Vvizitelor de
studiu si care sa asigure structura si
comparabilitatea vizitelor de studiu
individuale. Vizitele de studiu sunt
organizate ca foruri de discutii,
schimb de idei si cunoastere cu
factorii interesati, permitand astfel
partenerilor de proiect sa inteleaga
politicile bune, transferabile
dedicate dezvoltarii clusterelor. Pe
baza politicilor de cluster regionale
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detectate in timpul primei si celei
de-a treia activitati, precum si din
timpul vizitelor de studiu se va
realiza un chestionar despre bunele
practici ale politicilor regionale de
cluster, care serveste si analizelor
comparative de referinta.

Cele mai bune practici conside-
rate transferabile pentru fiecare
partener de proiect sunt prezentate
intr-un raport dedicat referintelor
comparative, raport care va fi
insotit de descrieri de bune practici,
precum si de beneficiile acestora,
lectiile Tnvatate, factorii de succes
si de risc.

Pe parcursul procesului de invatare
se realizeaza o transmitere solida
si eficace a rezultatelor respective
catre principalii actori interesati,
prin intermediul platformei de inva-
tare a Politicilor de Cluster din SEE,
permitand astfel un feedback activ
si constant.

Mecanismele
de invatare a
politicilor de
cluster din SEE

In prezent, pentru a sustine in
continuare inovarea si compe-
titivitatea, regiunile au devenit
actori importanti, unitati spa-
tiale primordiale unde sunt tran-
sferate cunostintele, unde se
construiesc sisteme de inovare si
unde competitia atrage investitii si
talente. Cresterea este legata de
capacitatea economiilor regionale
de a schimba si inova.

Cu toate acestea, nu exista o

retetd unica pentru aceste regiuni,
dar exista un meniu cu actiuni din
care se pot alege cele ce depind
de factori, precum cel geografic,
etapa de dezvoltare, constrangerile
legate de resurse, nevoile speciale
ale societatii, prioritatile clusterului,
imperfectiunile pietii si preferintele
locale.

Invatarea politicilor se referd
la o schimbare structuratd, con-
stienta de gandire a unei anumite
probleme de politica. Procesul de
invatare poate sa fie o regandire,
dar care cel mai adesea pastreaza
cadrul initial de politica si propune
imbunatatiri dupa ce s-au evaluat
efectele politicilor si instrumentelor
politice.

Cartografierea clusterelor (cluster
mapping) impreund cu rapoartele
de evaluare regionale, exercitiile
de previzionare si analiza SWOT
regionalda ajutd la identificarea
punctelor forte regionale, reducand
astfel riscul dublarii eforturilor
prin incurajarea unei regiuni de a
investi in sectoarele care nu sunt
inca supra-aglomerate si reprezinta
o0 oportunitatea reald in cadrul
economiei regionale.

In cadrul proiectului ClusterPoliSEE,
sase (6) Grupuri de Lucru
(GL) care-i includ pe cei care
elaboreaza politicle precum si
pe actorii interesati, care astfel
stabilesc mecanismele adecvate
de guvernanta necesare pentru
a asigura coerenta politicilor si
a optimiza beneficile actiunilor
individuale, se vor angaja in discutii
de politicd si strategie, facilitand
astfel, structurarea politicilor de
cluster pe subiecte specifice de
interes pentru Sud-Estul Europei si

i' /-'

nu numai: Inovarea — Dezvoltarea
clusterelor pe baza  C&D,
Sustenabilitate prin dezvoltarea
clusterelor, Cooperarea si retelele
internationale de clustere,
Imbun&titirea cadrului  financiar
(Finantarea clusterelor), Clusterele
si specializarea regionala, Locuri
de munca si abilitati noi. Strategia
se va defini in functie de situatiile
existente in SEE acordandu-se
o atentie deosebita atat la nivel
local cat si regional, elaborarii si
implementarii politicilor.

De altminteri  Specializarea
regionala ,inteligenta” in-
seamna un accent mai mare asupra
inovarii si asupra realizarii unei
strategii bazate pe inovare, care sa
se axeze pe avantajul competitiv al
regiunii, pe identificarea factorilor
de competitivitate, si care sa
concentreze resursele pe prio-
ritatile cheie.

Obiectivul este de a analiza,
realiza si propune masuri de
politicd precum si metode de
implementare, astfel 1incat sa
se identifice specializarea care
sa confere zonei SEE avantajele
competitive fata de alte regiuni
si sa permita acestei zone sa
dezvolte activitati noi in viitor, care
sa maximizeze potentialul regional
pentru inovare.

,‘ R %"
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Dezvoltarea viitoare a clusterelor in zona SEE

Dezvoltarea
viitoare a
clusterelor in
zona SEE

Ultima activitate din proiectul
CLusterPoliSEE este menita sa
imbundtateasca conditiile cadru
pentru sustinerea si formarea de
noi clustere, adaptarea acestora la
provocarile UE, prin intermediul unei
cooperdri transnationale orientate
spre rezultate, in vederea elaborarii
de noi strategii pentru dezvoltarea
de clustere, adaptarea si abordarea
politicilor existente si a celor viitoare
la nivelul provocarilor internationale
cu o abordare tip sistem deschis,
valorificand sinergiile din interiorul
parteneriatului si dintre parteneriat
si actorii relevanti.

Principalele obiective ale dezvoltarii
viitoare a clusterelor in zona SEE
sunt:

- promovarea colaboradrii trans-
nationale intre regiunile SEE si
coordonarea initiativelor lor, astfel
incat sa se stimuleze aparitia de
aglomeratii nationale, capabile sa
atragad in continuare capacitdti de
C&D si inovare intr-unul sau mai
multe domenii stratregice pentru
economia regionala;

- implicarea parteneriatului si a
organismelor / initiativelor pentru
politicile de cluster existente in UE,
in vederea realizarii sustenabilitatji
rezultatelor din proiectele realizate
in comun si in vederea facilitdrii
in viitor a unor politici de cluster
in zona SEE; aceasta presupune
un plan comun de strategie

politicd menit sa contribuie la
noua perioada de implementare
a politicii de coeziune 2014-2020
si sa foloseasca drept experientd
pentru dezvoltarea transnationala a
procesului de invatare a politicilor si
mecanismelor dedicate obiectivului
- Cooperarea teritoriala europeana.
Pentru a facilita implementarea
politicilor si  pentru a face
recomandari privind politicile de
cluster (la nivelul UE, national
si regional), si pentru a furniza
informatii privind politicile,
imbunatatind baza de date pentru
gandirea si elaborarea politicilor,
s-a conceput un exercitiu de
foresight pentru dezvoltarea
ulterioara a politicilor de cluster din
zona SEE in vederea noului plan de
programare 2013-2020.

In cadrul platformei ClusterPoliSEE,
parteneriatul si actorii relevanti din
UE se vor implica in urmatoarele

etape: - etapa de diagnosticare,
impreuna cu factorii politici i
Grupurile de Lucru, pentru a
reflecta asupra situatiei sistemului
actual; - etapa de explorare,
pentru a se construi scenarii ale
unor evolutii viitoare posibile ale
politicilor de cluster din zona SEE,
cu participarea extinsa a actorilor
din UE; - etapa de orientare
strategicd a factorilor politici,
pentru a discuta posibile strategii
pe baza analizei viitorului, realizate
in etapa anterioara, si a consultarii
publice, in cadrul platformei, cu
actorii relevanti pentru a se obtine
un consens cat mai larg.

Un alt rezultat important al acestei
activitati este  Planul Comun
de Strategie Politica realizat pe
baza exercitiului de foresight si a
rezultatelor celor mai relevante,
ale mecanismului de invdtare si
in mod special al recomandarilor
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Forumului European de Cooperare
a Clusterelor care se desfasoara pe
0 perioada de cinci ani si se axeaza
pe cele sase arii tematice de
analiza si actiuni de imbundtatire
din proiect, in vederea reorientdrii
politicilor UE, nationale si regionale
pe termen scurt si mediu, astfel
incat sa includa si cele mai adecvate
instrumente financiare.

Planul de sustenabilitate este
inclus in Planul Comun de Strategie

Politica ce prevede actiuni care sa
fie implementate pe termen scurt,
mediu si lung.

Planul Comun de Strategie Politica
poate sa reprezinte o contributie la
noua perioada de implementare a
politicii de coeziune 2014-2020 si
0 experienta pentru dezvoltarea
transnationald a intelegerii pro-
cesului si mecanismelor de invatare
a politicilor in vederea obiectivului
- Cooperarea teritoriala europeana.
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Principalele rezultate ale acestei
activitati sunt: implicarea parte-
neriatului si a organismelor si
initiativelor actuale de sustinere
a politicilor de cluster din UE in
realizarea sustenabilitatii viitoare a
rezultatelor comune si in realizarea
acordului institutional de infiintare
a Initiativei privind clusterele din
zona SEE.

Strategic Project

ClusterPoliSEE J

“Smarter Cluster Policies for South East Europe”
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Clustero

Asociatia Clusterelor din Romania -
CLUSTERO

Presedinte: Daniel Cosnita
Bd. lon lonescu de la Brad 6,
Cladirea INMA ITA, camera 9, Bucuresti
T.F. 021 2693297, M. 0040 722 312135
daniel.cosnita@clustero.eu
www.clustero.eu

A

CLUSTER

MOBILIER
TRANSILVAN

Mobilier Transilvan Cluster

Cluj-Napoca,
Piata 1 Mai, nr. 4-5, et. lll, Sala nr. 3,
Manager: Ciprian Mocan
Tel: 004.0745.888122
E-mail: ciprian.morcan@mobiliertransilvan.ro
www.mobiliertransilvan.ro

Cluster Electronic Inovativ
Bucuregsti

Email: Paul.Svasta@elinclus.ro
loan.Plotog@elinclus.ro
www.elinclus.ro
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Clusterul Regional al Lemnului

Sfantu Gheorghe, 520064, Str. Preseinr. 4,
jud. Covasna, Romania
Bagoly Mikldés-Levente - presedinte
Kadar Rezsé - manager
0722-367-547 / 0726-343-436
prowoodcluster@gmail.com

IND-AGRO-POL
CLUSTER

IND AGRO POL CLUSTER BUCURESTI

Industria agroalimentara, Mecanica agricol3,
Bucuresti, Bd. lon lonescu de la Brad 6,
cladirea INMA ITA
Dr. Ing. Muraru-lonel Cornelia,
Tel:0742226193, fax: 021269.32.70
E-mail: cornelia.muraru@gm

CLUJ

Cluj IT Cluster

Str. Taietura Turcului nr.47,
Cluj-Napoca, 400221,
Email: contact@clujit.ro

cluster inovativ

EGIOFA

Clusterul inovativ Regiofa

Str. Sportului nr.6,
Odorheiu-Secuiesc, Jud. Harghita
Tel:0266218101
e-mail: regiofa@regiofa.ro
www.regiofa.ro
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Clustorul Reglonal al Produsslor gl a Industrisl

Clusterul Regional al Produselor si a
Industriei Agroalimentare

Sfantu Gheorghe, Str. Presei nr. 4,
jud. Covasna, Romania
VAJIDA LAJOS
Tel.:0751 090 944
www.agrofoodcovasna.ro
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EURONEST IT&C HUB

Regional Innovative Cluster

Cluster Regional Inovativ
EURONEST IT&C Hub

Blvd. Stefan cel Mare si Sfant nr. 69, lasi
euronest@yahoo.com, office@adieuronest.ro
Tel/Fax: 0232.273.814
Prof.univ.dr. Adrian BREZULIANU,
GreenSoft SRL
adi.brezulianu@greensoft.com.ro




Romanian Sustainable Energy Cluster

Clusterul de Energii Sustenabile
ROSENC —~Romania

Timisoara, Piata Victoriei nr. 3
tel.: 0726 192 315
email: vlad.stanciu@rosenc.ro
web: www.rosenc.ro
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Construct Cluster Oltenia

Cluster de Constructii
Craiova, str. Calea Bucuresti,nr.116,
et.2,camera 16
Presedinte: Marian Petcu
Tel: 0744544293
Email:constructclusteroltenia@gmail.com
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Fabricarea materialului rulant
Regiunea Sud — Vest Oltenia
Craiova, Str. Calea Severinului, Bl.a13,
sc.1, ap.6, Dolj, Romania
Director General: ing. Ploscaru Nicolae
Tel/Fax: 0040-251-597296;
e-mail: ploscarunicolae@yahoo.com
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Romanian Textile Concept Cluster

Industria confectiilor, tricotaje, incaltaminte
si marochinarie
Bucuresti, Calea Mosilor nr. 268-270,
Bl.14, Sc.4, Ap.105, Sector 2,
Telefon: 021.319.75.16, Fax: 021.312.96.36
Email: office@romanian-textile.ro
www. romanian-textile.ro

PMT

Cluster Metal Manufactoring Transilvania,
Metall Cluster Siebenburgen

Prelucrari metalice
Cugir, Str. Victoriei, nr. 8A, Judetul Alba
Telefon: 0752164431
E-mail: beleioan@gmail.com;
prelmettransilvania@gmail.com
Site : prelmetcluster.wordpress.com
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ELI-NP Magurele

Extreme Light Infrastructure (ELI)
Cluster Inovativ - fizica nucleara
Prof. Dr. Nicolae-Victor Zamfir
(victor.zamfir @ eli-np.ro)
http://www.eli-np.ro/
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Trancgloania Textidle&Fastkion
Regional lusten

Clusterul Regional Transylvania
Textile & Fashion

Industria Confectiilor, textile pentru interior
Sfantu Gheorghe, Str. Presei nr. 4,
jud. Covasna, Romania
Tel:0788 437636
Email:transylvaniatextile@gmail.com
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Clusterul Regional Inovativ
de Imagistica Moleculara si
Structurala Nord-Est

Clusterul Regional Inovativ de
Imagistica Moleculara si Structurala

lasi, U.M.F.”Gr.T.Popa”,
Str. Universitatii nr.16, corp Al, parter
Presedinte Vasile FOTEA
Tel/Fax: + 40 232 266831
E-mail : imago.mol@gmail.com;
vfotea@gmail.com;
http://www.imago-mol.ro

Clusterul Regional Balneoturistic

TRANSYLVANIA
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Clusterul Regional Balneoturistic
Transylvania

Bucuresti, Str. Popa Tatu, nr.68, sect.1,
Persoana de contact: Raluca Eftimie
Tel.: 021.312.58.40
E-mail: cluster@fundatia-amfiteatru.ro
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